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1. Introduccién

La presente Cuenta Publica tiene como propésito informar a la comunidad educativa del
Complejo Educacional Stella Maris acerca de los principales resultados, acciones y
desafios desarrollados durante el afio escolar 2025.

Este informe da cuenta del trabajo realizado por los distintos equipos del establecimiento:
equipo directivo, coordinacién académica, convivencia escolar, orientaciéon
vocacional, administracion y finanzas, asi como del compromiso permanente de
docentes, asistentes de la educacion, estudiantes y familias.

La gestion institucional se ha orientado a fortalecer una educacién integral, promoviendo
aprendizajes de calidad, el desarrollo socioemocional de los estudiantes y una convivencia
escolar basada en el respeto, la responsabilidad y la participacion de toda la comunidad
educativa.



DATOS GENERALES

1.- El Complejo Educacional Stella Maris es un Establecimiento Particular Subvencionado,
gratuito a partir del afio 2021.

Ubicado en la comuna de El Bosque en Primera Transversal 10516, paradero 32 de Gran
Avenida José Miguel Carrera.

Es administrado por la Fundacién educacional, Colegio Stella Maris, cuyo Representante
Legal y sostenedor es don Christian Herrera Ocampo, Psicélogo especialista en clinica
infarto Juvenil.

El RBD del establecimiento es el 9824-8. Cuenta con Jornada Escolar Completa

desde 30 basico a 40 medio donde se imparte formacion humanista - cientifico.

2.- La gestion del Colegio es responsabilidad directa de un equipo conformado por
autoridades responsables de la planificacion, organizacion, supervision y evaluaciéon de
todos los acontecimientos del quehacer integral de un establecimiento educacional.

El organigrama que nos une, nos mueve y nos orienta para lograr los objetivos y los sellos
de nuestro Proyecto Educativo Institucional, presenta los roles y funciones que el equipo
cumple para lograr el buen funcionamiento de nuestro establecimiento.

Direccién (Director/a)

Administracién Unidad Técnico Convivencia Escolar
(Administrador/a) Pedagégica (Jefe UTP) (Encargado/a de Convivencia)

- j - B - -

3.- Durante el 2025 el Equipo Directivo de nuestro colegio estuvo conformado por:

Director: Julio Donoso D.

UTP: Karina Rojas F.

Coordinacion Técnica: Violeta Acevedo

Consejeria de Convivencia Escolar: Walter Yanez G.
Administrador Educacional: Manuel Henriquez G.
Administracion y Finanzas: Aurora Ocampo S.

Tanto el equipo directivo como equipo de administracion se reunen durante el afio segun

programacion de calendario para analizar y verificar el logro de metas segun nuestro plan de
accion

2. Antecedentes Generales del Aino Escolar



El calendario escolar 2025 establecio el inicio de clases el miércoles 5 de marzo,
desarrollandose un total de 38 semanas de clases para los niveles desde Kinder hasta 3°
Medio, finalizando el 12 de diciembre.

En el caso de 4° Medio, las clases finalizaron el 20 de noviembre, considerando el proceso
de preparacion para la Prueba de Acceso a la Educacion Superior (PAES).

Las vacaciones de invierno se realizaron entre el 23 de junio y el 4 de julio, retomandose
las actividades académicas el 7 de julio, dando inicio al segundo semestre escolar.

CONTEXTO ANO ESCOLAR 2025

El inicio del afio escolar, segun calendario escolar 2025, correspondié al viernes 03 de marzo
con el ingreso de los funcionarios docentes y de acuerdo al Calendario Regional el ingreso a
clases de los alumnos se efectua el martes 05 de marzo con una matricula inicial de 964
alumnos distribuida en 21 de pre basica, 606 de basica y 337 de Ensefanza Media.

En virtud de las facultades que otorga el calendario regional y la Jornada Escolar Completa
(JEC) se planifico un afio escolar que permitiria culminar el afio lectivo el dia 05 de diciembre
los cursos Kinder a Tercer aiio Medio y los Cuartos Medios dos semanas antes de la PAES.
Se solicito a Deprov la suspensién de clases con recuperacion los dias:

DIAS SOLICITADOS DIAS RECUPERADOS | RECUPERACION 4°
MEDIO

02 .05.2025 09.12.2025 17.11.2025

15.09.2025 19.12.2025 18.11.2025

16.09 2025 11.12.2025 19.11.2025

17.09.2025 12.12.2025 2011.2025

La planta docente para el afio 2025 estuvo conformada por 41 profesores, 1 de ellos con
autorizacion ministerial para el ejercicio de la funcion.

Durante las primeras semanas de marzo se produjo el retiro de alumnos nuevos que estaban
en colision con otros colegios. Asi mismo hubo ingreso de nuevos alumnos con lo cual se
conforma una matricula que al término del afo que alcanza a 970 alumnos, de los cuales 23
corresponden a Pre Basica, 614 a Ensefianza Basica y 333 a Ensefianza Media.

La promocion de Cuarto afio Medio Licencia a 74 alumnos que conforman la matricula final.
En Ensefianza Basica la promocién fue de un 100% mientras que en Ensefianza Media la
promocion fue de un 99.03% solo repiten curso 3 alumnos.

Durante el afio se desarrollaron diversas instancias de participacion institucional, entre ellas:



Reuniones de Apoderados

e Programadas: 4
e Realizadas: 4

Consejo Escolar

e Programadas: 4
e Extraordinarias: 0

Centro de Alumnos

o Reuniones programadas: 14
e Reuniones realizadas: 14

Estas instancias permitieron fortalecer la participacion democratica y el dialogo entre los
distintos estamentos de la comunidad educativa.

3. Gestion Académica

El analisis de los resultados académicos del afio 2025 se realiz6 a partir de evaluaciones
internas por ciclo y evaluaciones externas, lo que permitié identificar fortalezas y desafios
en los procesos de aprendizaje de los estudiantes.

3.1 Resultados Académicos Primer Ciclo (Kinder a 4° Basico)

Los resultados del primer ciclo evidencian una tendencia positiva en los niveles de logro
Adecuado y Elemental, con una baja presencia del nivel Insuficiente.

Entre los aspectos relevantes se observa que:

o El nivel Adecuado predomina principalmente en asignaturas artisticas y de desarrollo
fisico.

« El nivel Elemental concentra una parte importante de los resultados en asignaturas
instrumentales, especialmente Lenguaje y Matematica.

o El nivel Insuficiente se presenta de manera acotada y focalizada en casos
especificos, principalmente en cursos superiores del ciclo.

Estos resultados reflejan avances sostenidos en el logro de los aprendizajes esperados,

aunque también evidencian la necesidad de fortalecer estrategias pedagogicas en
asignaturas fundamentales.

3.2 Resultados Académicos Segundo Ciclo (5° a 8° Basico)

En el segundo ciclo se observa una concentracion significativa de estudiantes en el
nivel Elemental, especialmente en asignaturas instrumentales.

Entre los principales hallazgos destacan:



o Predominio del nivel Elemental en Lenguaje, Matematica, Historia y Ciencias.

» Presencia del nivel Adecuado principalmente en asignaturas artisticas y Educacion
Fisica.

o Aparicion mas visible del nivel Insuficiente, particularmente en Lenguaje y
Matematica en 6°, 7° y 8° basico.

Esto evidencia la necesidad de reforzar estrategias de acompainamiento pedagégico y
apoyo académico para consolidar aprendizajes fundamentales.

3.3 Resultados Académicos Enseianza Media
(1° a 4° Medio)
En 1°y 2° Medio se observa un patron comun caracterizado por:

» Alta concentracion de estudiantes en nivel Elemental.
o Presencia persistente de nivel Insuficiente en asignaturas clave.

Esto se relaciona con el aumento de las exigencias cognitivas, la mayor complejidad
conceptual de los contenidos y la necesidad de desarrollar mayores niveles de autonomia en
los procesos de estudio.
En 3° y 4° Medio se evidencia:
e Un aumento del nivel Adecuado.
o Persistencia del nivel Elemental, especialmente en asignaturas de mayor
complejidad.

» Presencia acotada del nivel Insuficiente, principalmente en asignaturas cientificas y
matematicas.

3.4 Evaluaciones Externas

Durante el afio se aplicaron diversas evaluaciones externas, entre ellas:
» Diagnostico Integral de Aprendizajes (DIA)
e Evaluaciones SIMCE

o Ensayos SIMCE con apoyo de la plataforma APTUS

Estos instrumentos permitieron monitorear el progreso académico de los estudiantes y
orientar decisiones pedagégicas basadas en evidencia.

EVALUACIONES EXTERNAS

DIA: Diagnostico Integral de Aprendizaje



DIA avanza a través de tres periodos a lo largo del afio escolar para observar y analizar
procesos integrales de aprendizaje, en area académica y socioemocional, con el
objetivo de mantenerlos y mejorarlos.

Evalua en tres momentos: Inicio de afio (Marzo Abril) a mediados (Julio — Agosto) y
final (noviembre)

DIA Monitoreo y Analisis resultados Lenguaje:

En la asignatura de Lectura, se observa una tendencia general en la que los niveles |
(aprendizajes no alcanzados) aumentan a medida que avanzan los cursos,
especialmente a partir de 7° Basico. Los niveles Ill (aprendizajes alcanzados
satisfactoriamente) disminuyen drasticamente desde séptimo basico y son
particularmente bajos en | y Il Medio. Esto sugiere la necesidad de reforzar habilidades
de comprensioén lectora y analisis critico en los cursos de ensefanza media.

DIA : Analisis de resultados Matematica

En Matematica, se evidencia un aumento significativo de estudiantes en el nivel |
(aprendizajes no alcanzados) en cursos superiores, con un maximo en |y || Medio.
Los niveles Il y lll muestran una tendencia decreciente, indicando que los estudiantes
tienen dificultades para desarrollar aprendizajes avanzados en esta asignatura. Esto
refleja la necesidad de implementar estrategias para reforzar habilidades basicas y
avanzadas de razonamiento matematico.

DIA :Analisis de resultados final

En Lectura los datos reflejan una tendencia de aumento en el porcentaje de estudiantes
en el Nivel | conforme avanzan los grados, mientras que el porcentaje en el Nivel Il
disminuye de manera significativa.

En el area de Matematica, se identifica una mayor proporcion de estudiantes en los
niveles | y Il en grados superiores, con una baja representacion en el Nivel lll. Esto

sugiere la necesidad de intervencidn en cursos iniciales para elevar el desempefo en
esta area.

DIA. ESTRATEGIAS PARA MEJORAR RESULTADOS

LECTURA:



- Planificacion y preparacion efectiva: Disefar unidades de aprendizaje con metas
claras y desafiantes, incorporando textos variados que respondan a los intereses vy
niveles de los estudiantes.

- Promocién de la participacién activa: Crear actividades colaborativas en las que los
estudiantes discutan y analicen textos en pequefos grupos, fomentando la reflexion
critica y la construccion conjunta de significados.

- Evaluacion para el aprendizaje: Implementar evaluaciones formativas frecuentes que
permitan a los docentes ajustar la ensefianza y retroalimentar a los estudiantes sobre
Su progreso en comprension lectora.

MATEMATICA

- Contextualizacion del aprendizaje: Utilizar problemas matematicos que reflejen
situaciones reales y relevantes para los estudiantes, fomentando la conexién entre la
teoria y la practica.

- Retroalimentacion efectiva: Proporcionar retroalimentaciéon especifica y
constructiva que permita a los estudiantes comprender sus errores y explorar
estrategias alternativas para resolver problemas.

- Uso de recursos tecnolégicos: Incorporar software educativo y herramientas
digitales que permitan a los estudiantes practicar habilidades matematicas de manera
interactiva y adaptativa.

DIA: ESTRATEGIAS GENERALES

- Construccion de un ambiente inclusivo: Fomentar un entorno de aprendizaje seguro y
acogedor, donde los estudiantes se sientan valorados y motivados a participar
activamente en el proceso educativo.

- Desarrollo profesional docente: Capacitar a los docentes en metodologias basadas
en evidencia y en el uso de datos para la toma de decisiones pedagdgicas efectivas.

- Colaboracién familia-escuela: Establecer canales de comunicacion con las familias
para apoyarlas en el seguimiento del aprendizaje de sus hijos, promoviendo el
compromiso con actividades educativas en el hogar.

SIMCE

El afno 2025 se aplicaron pruebas SIMCE a estudiantes de 4° basico. 8° basico y 2°
medios, ademas madres, padres y apoderados y profesores de asignatura
respondieron los cuestionarios de calidad que permiten tomar importantes decisiones.



Resultado de

pruebas

Resultados SIMCE 2025

CUARTO BASICO 2025

Lenguaje Matematica
ARo Ano Ano Ano Ano ARo Ano ARo
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
277 271 273 273 251 247 260 242

OCTAVOS BASICO 2025

Lenguaje Matematica
Ano Ano Ano ultimo Ano
ultimo 2025 simce 2025
simce
232 241 255 256

SEGUNDO MEDIO 2024

Lenguaje Matematica
Ano ARo ARo Ano ARo AfRo Ao AfRo
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
216 261 253 237 220 232 267 258

PAES



PRUEBA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE COMPETENCIA

LECTORA

ANO 2024

ANO 2025

592

597.3

PRUEBA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE COMPETENCIA

MATEMATICA 1

ANO 2024

ANO 2025

579.2

583.4

PRUEBA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE COMPETENCIA

MATEMATICA 2

ANO 2024

ANO 2025

387

445

PRUEBA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE HISTORIA Y CIENCIAS

SOCIALES

ANO 2024

ANO 2025

491.4

492.2

PRUEBA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE CIENCIAS

ANO 2024

ANO 2025

449.0

430.4

PROMEDIO DE PRUEBAS DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR OBLIGATORIAS

ANO 2024

ANO 2025

485.8

591.7




4. Desafios Académicos

A partir del analisis de los resultados obtenidos, se establecieron los siguientes desafios
institucionales:

1. Disminuir los niveles de logro Insuficiente y fortalecer el transito desde Nivel
Elemental a Nivel Adecuado.

2. Incorporar estrategias de enseianza pertinentes al contexto, promoviendo
habilidades de pensamiento de orden superior.

3. Asegurar el cumplimiento del plan de acompainamiento pedagédgico.

4. Consolidar practicas de evaluacion formativa y diversificada centradas en el
aprendizaje.

5. Fortalecer el acompainamiento temprano a estudiantes con rezago, activando
apoyos oportunos.

5. Convivencia Escolar e Inspectoria General

La convivencia escolar constituye un eje fundamental en la formacién integral de los
estudiantes.

El establecimiento cuenta con un Reglamento Interno de Convivencia Escolar (RICE),

instrumento normativo que regula los derechos, deberes y procedimientos dentro de la
comunidad educativa.

Este reglamento busca:
e Formar y prevenir conflictos.

e Promover una convivencia respetuosa.
» Resolver situaciones mediante procedimientos claros y formativos.

Asimismo, se aplican protocolos de actuacion frente a situaciones como:

¢ Conflictos entre estudiantes



e Violencia escolar

« Bullying y ciberbullying

e Vulneracioén de derechos
e Accidentes escolares

Durante el afio 2025 no se registraron denuncias ante la Superintendencia de
Educacién, lo que refleja un adecuado manejo institucional de las situaciones de
convivencia.

6. Acciones de Promocion de la Salud

Durante el afio se desarrollaron diversas campafias orientadas al bienestar de la comunidad
educativa, entre ellas:

e Charlas de lavado de manos

« Campanas de vacunacion

e Charlas de primeros auxilios

e Fluoracion preventiva en estudiantes de educacion inicial
o Orientaciones sobre salud y bienestar emocional

Ademas, se mantuvo un sistema de atencion de primeros auxilios para estudiantes y
trabajadores del establecimiento.

7. Orientacion Vocacional

Durante el afio 2025 se desarroll6 un trabajo sistematico de orientacién vocacional dirigido a
estudiantes de ensefianza media.

Entre las principales acciones destacan:

o Ensayos PAES realizados en conjunto con instituciones de educacion superior.
o Charlas sobre manejo del estrés, violencia en el pololeo y educacion sexual.

o Test vocacionales.

« Ferias vocacionales.

« Visitas a universidades, institutos profesionales y centros de formacion técnica.

También se acompanio el proceso de postulacion al FUAS, permitiendo a los estudiantes
acceder a beneficios de financiamiento para estudios superiores.

8. Preuniversitario



El establecimiento implementd un programa de preuniversitario dirigido a estudiantes de
3° y 4° medio, con el objetivo de reforzar las competencias evaluadas en la PAES.

El programa se centr6 en:

o Competencia lectora.
e Competencia matematica M1.

Entre las principales conclusiones del programa destacan:

o Representa un apoyo significativo para estudiantes y familias.

e Se evidencian desafios en la motivacion para participar en ensayos.
e La comprension lectora requiere mayores tiempos de desarrollo.

o La asistencia fue constante, especialmente en IV° medio.

9. Administraciéon y Gestion de Recursos

Durante el afno 2025 la administracion del establecimiento se desarrollé conforme a las
normativas del Ministerio de Educacion.

Entre las principales acciones destacan:

o Uso adecuado de las subvenciones educativas (general, SEP, mantencion y
o Pro retencion).

« Mantencion de infraestructura en los tres locales del establecimiento.

« Pago oportuno de remuneraciones y cotizaciones del personal.

o Pago al dia de servicios basicos y externos.

Ademas, se realizaron diversas mejoras institucionales, tales como:
o Mejoramiento de la sala de profesores.

e Implementacion de bibliotecas en los locales anexos.
e Adquisicion de 45 computadores para modernizar el laboratorio de computacion.

Supervision de 19 talleres extraprogramaticos.



TALLERES 2025

1°y 2° basico Cisternas de 13:45 a
Anexo 1 15:00
3°a7° de 15:30 a
Anexo 2 17:00
Mundo Animal 1 Juan Manuel Martes

Kinder, 1°, 2° Henriquez de 13:45 a
15:00

Mundo Animal 2 Juan Manuel Martes
de 3° a 7° basico Henriquez de 15:30 a
Ax: 2 Sala 2 17:00

(Ax.2 Patio
Techado 1)

(Ax.2 patio techado (o Sala de

2) Espejos)

(Patio
Central)




(Anexo 2 Sala 1)

Martes
Miércoles
Jueves
Viernes

10. Panorama 2026



El afio escolar 2026 se proyecta como un periodo de consolidacién y fortalecimiento
institucional, orientado a la mejora continua de los aprendizajes, el bienestar integral de la
comunidad educativa y la optimizacion de los procesos de gestion.

En términos de organizacion, el calendario escolar establece el inicio de las actividades el
dia 02 de marzo para docentes y el 04 de marzo para estudiantes, contemplando 38
semanas de clases para todos los niveles, con cierre anticipado para cuarto afio medio en
concordancia con el proceso de acceso a la educacién superior. Asimismo, se consideran
periodos de receso definidos y la implementacion de dias interferiados autorizados, los
cuales seran debidamente recuperados, asegurando el cumplimiento del tiempo escolar
efectivo.

» En virtud de la facultad que entrega ministerio, solicitamos 3 dias interferidos a

recuperar a final de afo escolar

» INTERFERIADO DIA DE RECUPERACION
» VIERNES 22 DE MAYO 07 DE DICIEMBRE
» VIERNES 17 DE JULIO 09 DE DICIEMBRE

» JUEVES 17 DE SEPTIEMBRE 10 DE DICIEMBRE

Respecto a la matricula, el establecimiento proyecta un escenario de continuidad en la
cobertura educativa, manteniendo la estructura de cursos y niveles, lo que permite dar
estabilidad al proceso formativo y resguardar la trayectoria escolar de los estudiantes.

Kinder 18
Basica 598
Media 343
TOTAL 963

Desde la perspectiva pedagogica, el panorama 2026 se construye sobre la base de los
resultados obtenidos el afio 2025, los cuales evidencian la necesidad de fortalecer
especialmente las areas de Lenguaje y Matematica. En este sentido, se prioriza el desarrollo
de habilidades de comprension lectora profunda, resolucién de problemas y pensamiento
critico, promoviendo el transito de los estudiantes desde niveles elementales hacia niveles
adecuados de aprendizaje.

Para ello, se proyecta la implementacion de estrategias pedagogicas focalizadas, el uso
sistematico de datos para la toma de decisiones, y el fortalecimiento del acompafiamiento
docente en aula, asegurando cobertura total en observacion y retroalimentacion profesional.
Asimismo, se consolidaran equipos de trabajo por nivel, especialmente en cursos criticos,
con el objetivo de generar intervenciones pertinentes y oportunas.

En el ambito de convivencia escolar, el establecimiento refuerza su compromiso con la



formacion integral, sustentada en valores humanistas y principios de inclusion, respeto y
bienestar. Se implementara el Reglamento Interno de Convivencia Escolar 2026,
promoviendo una cultura de buen trato, prevencién de conflictos y desarrollo socioemocional
de los estudiantes.

En relacion con el bienestar socioemocional, se proyecta la continuidad de planes de accion
dirigidos a estudiantes, docentes y apoderados, junto con la formacién de lideres escolares
en convivencia, fortaleciendo la participacidn activa y el sentido de pertenencia institucional.

Por otra parte, se impulsara con mayor énfasis el desarrollo del proyecto de vida de los
estudiantes, especialmente desde ensefianza media, mediante acciones de orientacion
vocacional y vinculacion con instituciones de educacion superior, favoreciendo la toma de
decisiones informadas respecto a su futuro académico y laboral.

Finalmente, el establecimiento proyecta fortalecer su vinculacion con la comunidad,
participando activamente en redes locales y generando espacios de interaccion que
contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes.

En sintesis, el afio 2026 se plantea como un periodo estratégico, centrado en la mejora de
los aprendizajes, el fortalecimiento del trabajo colaborativo y la consolidacion de una
comunidad educativa comprometida con la excelencia y la formacion integral de sus
estudiantes.



11. Desafios Institucionales 2026
Para el proximo periodo se proyectan los siguientes desafios:
Fortalecimiento de los sellos institucionales

o Profundizar y consolidar los sellos formativos del establecimiento.
o Socializarlos en todas las instancias de participacion de la comunidad.

Consolidacion de actividades institucionales

» Sistematizar y fortalecer celebraciones y actividades formativas.
Mejora en la asistencia escolar

o Implementar estrategias preventivas para aumentar la asistencia.
Fortalecimiento del nivel académico

« Potenciar practicas pedagdgicas efectivas.

e Promover evaluaciones de proceso.

» Realizar seguimiento sistematico de los aprendizajes.

Bienestar socioemocional

o Mantener planes de apoyo para estudiantes, docentes y apoderados.
o Desarrollar programas de liderazgo estudiantil en convivencia escolar.

Orientacién vocacional y proyecto de vida

o Ampliar experiencias de vinculacion con instituciones de educacion superior.
o Fortalecer el desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes.

Vinculacion con la comunidad

« Participar activamente en encuentros y actividades con la comunidad

12. Cierre



El afio 2025 fue un periodo de trabajo intenso y compromiso de toda la comunidad
educativa.

Los avances logrados reflejan el esfuerzo conjunto de directivos, docentes, asistentes de la
educacion, estudiantes y familias, quienes dia a dia contribuyen al desarrollo del Complejo
Educacional Stella Maris.

Los desafios futuros nos invitan a continuar fortaleciendo los aprendizajes, la convivencia
escolar y la formacion integral de nuestros estudiantes, consolidando una comunidad
educativa comprometida con la excelencia y el bienestar de todos.



